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ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке расследования несчастных случаев на производстве с 

У Г Н Ц " П 1 1 Л Ь 1 , 0 Г О б Ю Д Ж е Т Н 0 " ° ° ^ - б р Р а з о в а Г ь Н О О 
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, 1 и , , Общие положения 

ПО заданию Школы. К ним о т н „ Т ^ В Ь Ш ° Л Н е Н И И ™ н обязанностей и работы 

• работники, выполняющие работу но трудовому договору (kohtdbktvV 

• с ™ ™ ™ ^ ™ 0 ™ ^ Р а 6 ° Т У П ° П>а™аиекоУ-щавовому д о ^ у ' ' 

о б р а з о в ; Г и е ~ ^ о Т Г Н И Й " " " "Рофессиональното 
нрофеееионш.ьного о ф 1 в ™ Г и Х Г а У Ч р е В Д И Й начального 
образования, п р о х о д я н Г < * « " > 

числе полученная в результате ; " н а производстве: травма, в том 
отравление, тепловоГ ̂ а Г о ж о г 7 б Г о Г е Т Н Ы Х П 0 В р е Ж д а н и й ™Цом, острое 
током, молнией, и з у ч е н и е м у к у с ы ™ ' У Т ° П Л е Н И е ' ™ Р » е н и е электрическим 
повреждения, 1 ™ " " Р ^ ы к а ю щ и х с я , телесные 
аварий, разрушения 

они произошли: ^ У ' Р ' П У трудоспособности либо его смерть, если 

0 Р г а „ и з 1 ™ ю е ч Г ^ о в Г и ы е " " " " " 
приведения в порядок % у д и ~ в ™ о д е ™ т " Т " ' Н е 0 б Х О Д ™ 0 е 

окончании работы а также <тпи одежды и т.п. перед началом или по 
праздничные дни; " выполнении работ в сверхурочное время, выходные и 

п о с л е д с ^ Т к Г с ^ ~ к участи , в ликвидации 
техногенного характера; Ж чрезвычайных происшествий природного и 



в) при осуществлении не входящих в трудовые обязанности работника действий но 

S S T ™ Р а б 0 Т 0 Д а Т е Л Я И Л И Н а П Р а — Н а ~ щ е н и е \ в а р Г ; л и 0 

нроизводствеР В О О Ч е Р е Д Н Ь 1 е ^ П р И Ш Ш а е м ы е в с несчастным случаем на 

m л
2 1 ' ° К а ж д о м н е с ч астном случае, происшедшим на производстве, пострадавший 

которьШ^>^зан . Н е с ч а с т н о г о - У ч а я извещает непосредственного р ^ д и т е Г ™ 

доставку его ̂ учрежд^иездравоо -страдавшему и при необходимости 

несчастном с'лучГ; Р а б ° — Ю И Л И ™ Уполномоченному, о происшедшем 

- принять неотложные меры по предотвращению развития аварийной ситуании и 
воздействия травмирующего фактора на других лиц; аварийной ситуации и 

- сохранить до начала расследования несчастного случая обстановку какой пня 

S E — 
2.2. При групповом несчастном случае на ппоизвгтгтш* п „ 
несчастном случае на производстве ( п Г с с е ^ о ^ ^ ^ ^ ^ и 

S S Z Г м Р Ж Д а е М 0 Й М И Н И С т е З д р а в о о х р а н е н и я Р о с с и й с к Г ф ^ и п 0 

не ™с? , Г , : 1 Р С Т В 0 М Т Р У Д а И С 0 " " а ' " ' " « г о разнития Российской Федерации) 
несчастном случае на производством со смертельным исходом работодатель „™ 

-в государственную инспекцию труда; 
-в прокуратуру по месту происшествия несчастного случая-
-в орган исполнительной власти-

несчастий « - ™ р ь ш произошел 

- в территориальное объединение профсоюзов 

S. - SSSSStST" • —р—» 
Российской Федерации. министерстве труда и социального развития 

обьекте^ЛИпол?паСТНЫЙ ^ С° Ш е Р т е л ь н ы м в х о д о м произошел в организации (на 

« Ж ™ ! 

н а 6 и р о ^ : ~ е а т Н ° б " Ь Р - л е д о в а и и с несчастного случая 

н « » м е д г г ь ; — Г м — Т т Г „ Т м и г ? : r r a H ' г ™ р а б о т ™ 

у омоченное им лицо. Состав комиссии утверждается приказом работодателя. 



Руководитель, непосредственно отвечающий за безопасность труда на участке, где 
произошел несчастный случай, в состав комиссии не включается. 
2.8. Несчастный случай, происшедший с работником при выполнении работы по 
совместительству, расследуется и учитывается по месту, где производилась работа по 
совместительству. 

2.9. Расследование несчастного случая на производстве, происшедшего в результате 
аварии транспортного средства, проводится комиссией работодателя с обязательным 
использованием материалов расследования, проведенного соответствующим 
государственным органом надзора и контроля, с которым должна быть ознакомлена 
комиссия. 
2.10. Для расследования группового несчастного случая на производстве, тяжелого 
несчастного случая на производстве, несчастного случая на производстве со смертельным 
исходом: 

- в комиссию, кроме лиц указанных в пункте 2.7 настоящего Положения 
включаются государственный инспектор по охране труда, представители органа 
исполнительный власти или органа местного самоуправления (по согласованию) 
представитель объединения профсоюзов. Работодатель образует комиссию и утверждает 
ее состав, возглавляет комиссию государственный инспектор по охране труда; 

- по требованию пострадавшего (в случае смерти пострадавшего - его 
родственников) в расследовании несчастного случая может принимать участие его 
доверенное лицо. В случае если доверенное лицо не участвует в расследовании 
работодатель или председатель комиссии обязаны по требованию доверенного лица 
ознакомить его с материалами расследования; 

- в случае острого отравления или радиационного воздействия, превысившего 
установленные нормы в состав комиссии включается также представитель органа 
санитарно-эпидемиологической службы Российской Федерации; 

- при групповом несчастном случае с числом погибших 5 и более человек в состав 
комиссии включаются также представители Федеральной инспекции труда при 
министерстве труда и социального развития Российской Федерации, федерального органа 
исполнительной власти по ведомственной принадлежности и общероссийского 
объединения профсоюзов. Председателем комиссии является государственный инспектор 
по охране труда по субъекту Российской Федерации. ! 

3. Порядок расследования несчастных случаев 
3.1. Расследование обстоятельств и причин несчастного случая на производстве 
(которые не являются групповым и не относится к категории тяжелых или со смертельным 
исходом) проводится комиссией в течение 3 дней. 
3.2. Расследование группового несчастного случая на производстве, тяжелого 
несчастного случая на производстве и несчастного случая на производстве со смертельным 
исходом проводится комиссией в течение 15 дней. 
3'3_ Несчастный случай на производстве, о котором не было своевременно сообщено 
работодателю или в результате которого трудоспособность наступила не сразу 
расследуется комиссией по заявлению пострадавшего или его доверенного лица в течение 
месяца со дня поступления указанного заявления. 
3.4. В каждом случае расследования комиссия выявляет и расспрашивает очевидцев 
происшествия несчастного случая, лиц, допустивших нарушение нормативных требований 
по охране труда, получает необходимую информацию от работодателя и по возможности 
объяснения от пострадавшего. 
3.5^ При расследовании несчастного случая в организации по требованию комиссии 
работодатель за счет собственных средств обязан обеспечить: 

- выполнение технических расчетов, лабораторных исследований, испытаний 
других экспертных работ и привлечение в этих целях специалистов - экспертов; 



- фотографирование мест несчастного случая и поврежденных объектов 
составление планов, эскизов, схем места происшествия; 

- предоставление транспорта, служебного помещения, средств связи, специальной 
одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты, необходимых для 
проведения расследования. д 

3.6. В результате расследования группового несчастного случая на производстве 
тяжелого несчастного случая на производстве, несчастного случая на производстве со' 
смертельным исходом комиссия формирует следующие документы 

а) приказ о создании комиссии по расследованию несчастного случая Гв 
соответствии пунктов 8 и 9 настоящего Положения)-

местного происшествия;' Э С , "" Ы ' 3 П Р " " " - видеоматериалы 

в р е д н ь ^ и ^ и ^ е Х ф Г ^ Г " " Раб°ЧеГ° ^ ™ ™ » 
Р е ™ С Т Р а Ц И И " Н С Т ~ Й и — зиаиий 

д о л ж н о 1 Х „ Т и Г Ы 0 П Р 0 С 0 В ' 0 б Ъ Я С Н е " И Я П 0 С Т р а д а В Ш И Х ' несчастного случая и 

и э к с п е 1 м ш т Т Н Ы С m ' K " m результаты лабораторных исследований 
ж) медицинское заключение о характере и степени тяжести повреждения 

причиненного здоровью пострадавшего, или о причине смерти пострадавшего а также о 
нахождении пострадавшего в состоянии алкогольного „ли наркотического о Г я ' н е ™ 

з) выписки из ранее выданных на данном производстве (объекте) предписаний 
государственных инспекторов по охране труда и должностных лип терр„т„ри™ьноГо 
органа государственного надзора (если несчастный случай произошел в о р г а „ ~ или 
на объекте, подконтрольных этому органу), а также представлений профсоюзных 

охране труда ; 1 ^^ y ™ ™ ВЫЯВ1ЮННЫХ Ш Р У Ш е Н " Й « < « х X " 
и) другие материалы по усмотрению комиссии. 

17 На основании собранных данных и материалов комиссия устанавливает 

н 2 ч ; " Z Z ™ ™ Н е С Ч а С Т Н 0 Г ° С Л У Ч а Я ' ° П р е Д е Л Я е Т ' 6 Ы Л Л И пострадавший в момент 
ли ^го нахо>кление и ° П р ° И З В О Д С Т в е н н о й Деятельностью организации и объяснялось 
ли его нахождение в месте происшествия исполнением им трудовых обязанностей 
(работы), и квалифицирует несчастный случай, определяет лиц, допустившихТаГушения 

И И ° Х Р а Н Ы Т Р У Д а ' З а " ы х и иныхнорматимькправовьк 
производстве и предупреждению несчастных случаев на 

По результатам расследования группового несчастного случая на производстве тяжелого 
несчастного случая на производстве, несчастного случая на п р о и з в о ^ Т ш ^ ш ь ш 
исходом комиссия составляет акт о расследовании по форме смертельным 
3.8. Расследованию подлежат, но по решению комиссии могут не считаться несчастными 
случаями на производстве, не учитываться и оформляться актом п р о и з в ™ Г о р м н 

а) смерть вследствие общего заболевания или самоубийства подтвержденная в 
установленном порядке учреждением здравоохранения и следственньшГорганГи 

б) смерть, единственной причиной которой явилось (по заключению учреждения 
здравоохранения) алкогольное или наркотическое опьянение (отравление) работника не 
связанное с нарушениями технологического процесса, где L I S ^ т е х н и ч е с к и е 
спирты ароматические, наркотические и другие аналогичные вещества ' 

в) несчастный случай, происшедший при совершении пострадавшим проступка 
™ 1 — р а п и т е л ь п Г о р т а н Г " 



3.9. Результаты расследования каждого несчастного случая рассматриваются 
работодателем с участием профсоюзного либо иного уполномоченного работниками 
представительного органа для принятия соответствующих решений, направленных на 
профилактику и предупреждение несчастных случаев на производстве 

4. Порядок оформления акта но Форме Н-1 о несчастном случае на производстве и 
учета несчастного случая на производстве 

u L ™ О М у и е с ч а с т н ° м у с л У ч а ю на производстве, вызвавшему необходимость 
перевода работника в соответствии с медицинским заключением на другую работу потерю 
трудоспособности работником на срок не менее одного дня либо 
акт о несчастном случае на производстве по форме Н-1 в 2 экземплярах ф 0 р м л я е т с я 

„ Г П р и Г р у П П О В О М несчастном случае на производстве акт по форме Н-1 составляется 
на каждого пострадавшего отдельно. ^ ы в л я е т с я 
4.3. Если несчастный случай на производстве произошел с работником сторонней 
организации, то акт по форме Н-1 составляется в 3 экземплярах, 2 из ко Г ы х в м е ' с 
материалами расследования несчастного случая и актом рассл дования^ направГюхся 
работодателю, работником которого является пострадавший. 3-й экземпляр « 3 Z S 

случай Р И З Л Ы Р а С С Л е Д 0 В Э Н И Я 0 с т а ю т с я 0 Работодателя, где произошел несчастный 

4.4. В акте по форме Н-1 должны быть подробно изложены обстоятельства и причины 

— — • 
4.6. В организации и у индивидуального предпринимателя акт по форме Н 1 
подписывается членами комиссии, утверждается работодателем или ™ им 
уполномоченным, и заверяется печатью. лицом, им 
4.7 Работодатель в 3-дневный срок после утверждения акта по форме Н-1 обязан выдать 

экземпляр указанного акта пострадавшему, а при несчастном случае на производстГсо 
р е б Р о ™ ^ 2 И й Х О Д ° М Р 0 Д О Т ™ П о г и б ш е ™ либо его доверенномулицу(по 

требованию). 2-й экземпляр акта вместе с материалами расследования несчастного случая 
на производстве хранится в течение 45 лет в организации по основному м с т ^ Т ш 
(службы, учебы) пострадавшего на момент несчастного случая на производстве " ' 

АКТЫ по форме н регистрируются работодателем в журнале пегистпятши 
несчастных случаев на производстве по форме, установленной m Z c t Z c t Z Z Z " 
социального развития Российской Федерации. министерством труда и 

4.9. Каждый несчастный случай на производстве, оформленный актом по (Ьооме Н 1 
С Т ™ Й 0 * ™ й нетрудоспособности и травматизме ^ 

4 10. Акт о расследовании группового несчастного случая на производстве тяжелого 
не частного случая на производстве, несчастного случая на ^ « h s b S w ^ S ^ S ^ S S S 

настоящего » " " 

по несчастным случаям, происшедшим в подконтрольным им организациям (объектах) 

— 
Министерстве труда и социального развиш» Российской Федерации и ф е д е р а ц и й о р Г 



исполнительной власти по ведомственной принадлежности для анализа состояния и 
причин производственного травматизма в Российской Федерации и разработки 
предложении по его профилактике. н^рсштки 

4А 2_ В государственную инспекцию труда по субьектам Российской Федерации (по ее 
требованию) высылаются копии актов но форме Н-1 о несчастных случаях, указанных в 
пункте 8 настоящего Положения. у т е ш н ы х в 

5. Заключительные положения 
5.1. По окончанию временной нетрудоспособности пострадавшего работодатель обязан 
напраВИТЬ з государственную инспекцию труда по субъекту Российской Ф е д ф ^ и и а в 
соответствующих случаях - в установленной Министерством труда и социального 
развития Российской Федерации форме о последствиях несчастного с л Г Г на 
производстве и мероприятиях, выполненных в целях предупреждения несчастнь7сл" аев 

категорию тае" ™ П р ° И З В 0 Д С Т В е ' К 0 Т 0 РЬ- по прошествии времени перешли в 
г о с Г а р с ^ е Г " " С М е р т е Л Ь Н Ы М работодатель сообщает в 
государственную инспекцию труда по субъекту Российской Федетнии R 

соотвехствующий профсоюзный орган, а если они произошли на Т е н т а х 
подконтрольных территориальным органам государственного надзора, - в эти органы ' 
5-3. Государственный инспектор по охране труда при выявлении сокрытого несчастного 
случая на производстве, поступления жалобы пострадавшего или его дов р Г г о ^ а 
или родственников погибшего при несогласии с выводами комиссиГпо р а с с З в а н и ю 

^ ^ ^ Г Г ' 9 И П Р И П°С Т У П Л е Н И И И Н ф ° » указанной Тп^шсте 25 
настоящего Положения, самостоятельно или с привлечением профсоюзной инспекции 
труда, а при необходимости - органов государственного надзора проводит расследГание 

T ^ Z Z ^ ^ 3 ^ В С 0°Т В е Т С Т В И И С Положением незавшшмо 
от срока давности. По результатам расследования государственный инспектор по охпяне 
труда составляет заключение по форме, которое является о ' б я з а т е л ь н ь Г д Г р Х о д а т е Г 
5 А Государственный инспектор по охране труда вправе потребовать от р а б о т о ™ 
составления нового акта по форме Н-1, если имеющийся факт оформлен с п а р у ™ 
или не соответствует материалам расследования несчастного случая н а р У ш е н ™ 

С о г л а с и я по результатам расследования, оформления и учета несчастна 
случаев на производстве, непризнание работодателе! " есчастного случаГ Г т Г в 
проведении его расследования и составлении акта по форме н Т несогласие 
пострадавшего или его доверенного лица с содержанием этого акта па ш а т р и в Г т с я 
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